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Vi ser att vi är en förening med många styrkor, men vi möter också många av de utmaningar som 

andra föreningar brottas med: ojämn könsfördelning, ungdomar som slutar när de kommer upp i 

högstadieålder och begränsat med träningstider. 

 

Vi vill vara en förening där man både kan motionsträna och elitsatsa, och för att uppnå det 

behöver vi helt enkelt bli fler. Och för att kunna ta emot fler medlemmar behöver vi vara fler 

tränare, och erbjuda fler träningstider. Under 2025 gör vi några justeringar i vår verksamhet, som 

en del i att kunna bygga upp föreningen både medlemsmässigt och ekonomiskt.  

 

Detta innebär att vi under 2025 kommer: 

 

• Utbilda ledare: Inom vår ekonomiska ram ska ledare uppgradera eller uppdatera sina 

tränarlicenser då styrelsen anser det relevant. Assisterande ledare ska dessutom få 

möjlighet till mentorskap och inflytande. 

 

• Försöka ta in många nya i lekisgrupp och nybörjargrupp för att minska kön in till 

föreningen. Även se över och rensa kön för att hantera gamla anmälningar och hålla 

kön uppdaterad. 

 

• Fortsätta erbjuda lovaktiviteter för att det skapar en bra klubbkultur och det är roligt 

att göra saker tillsammans utanför träningen. När vi har roligt, stannar vi också kvar i 

föreningen. 

 

• Arrangera regelbundna ledarträffar som blir ett forum för klubbens tränarkår att 

diskutera träningsupplägg och planera aktiviteter tillsammans. 
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